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Inleiding
Uitgangspunt is dat de school een optimale ontwikkeling waarborgt voor alle leerlingen, zowel ‘gewone’ leerlingen als leerlingen die extra ondersteuning behoeven (‘zorgleerlingen’). Om dit te bewerkstelligen zal de wet Passend Onderwijs in augustus 2012 in werking treden. Passend Onderwijs houdt in dat schoolbesturen vanaf deze datum een zorgplicht hebben. Voor leerlingen met extra zorgbehoeften die op de school worden aangemeld of al staan ingeschreven, betekent dat enerzijds een passend onderwijsaanbod. Hetzelfde geldt overigens voor hun klasgenoten zonder veel problemen. Het passend onderwijs sluit aan bij de ontwikkeling van de leerlingen, past bij de mogelijkheden en competenties van leraren en ander schoolpersoneel en bij de wensen van de ouders. Maar ook een bijdrage aan de geestelijke gezondheid van leerlingen, in de vorm van bijvoorbeeld trainingen tegen faalangst of voor sociale vaardigheden, maken onderdeel uit van de zorg. Mocht een school de gevraagde zorg in die betekenis niet kunnen bieden, dan wordt uitgezocht welke school die wel kan geven. En de school zorgt ervoor dat de leerling in kwestie daar terecht kan.

De schoolpsycholoog zal nu en in de toekomst een steeds belangrijkere rol vervullen in passend onderwijs. Onder meer door problemen in en rond de school vroegtijdig te signaleren en begeleiding te bieden bij de oplossing ervan. De schoolpsycholoog beschikt over de competenties leraren te ondersteunen bij het bepalen van de onderwijs- en zorgbehoeften van leerlingen en om leraren, team en directie te adviseren bij de keuze van passend onderwijs en passende zorg. Daarmee levert de schoolpsycholoog een belangrijke bijdrage aan de kwaliteitsverbetering van het onderwijs. 
Het werkterrein van de schoolpsycholoog bevindt zich op het snijvlak van zorg en onderwijs. Het strekt zich uit over de volle breedte van individuele (leer)problematiek tot en met het (mede) bepalen van bovenschools beleid. Daarbij beslaat het de volledige onderwijsketen, van het regulier en speciaal basisonderwijs tot en met het hoger onderwijs en alles wat daartussen zit. Binnen dit spectrum krijgt de schoolpsycholoog te maken met zeer verschillende niveaus van vragen, variërend van preventie en signalering tot behandeling en verwijzing. 
De postacademische opleiding Schoolpsycholoog biedt een combinatie van theoretische kennis en praktische vaardigheden waarmee de schoolpsycholoog binnen dit brede werkterrein professioneel kan handelen én op het eigen handelen kan reflecteren. Het profiel van de schoolpsycholoog bevat competenties op het gebied van zowel onderwijsbegeleiding als jeugdzorg, zodat de schoolpsycholoog de spil kan vormen tussen onderwijs- en jeugdzorginstellingen. 
Kenmerkend voor de opleiding is de systemische benadering van de groep of klas en van de school. Het één-op-één begeleiden of behandelen van individuele leerlingen is weliswaar een onderdeel van het werk van de schoolpsycholoog, maar steeds vaker is het werk ook gericht op grotere systemen. Het gaat dan bijvoorbeeld om het bevorderen van het pedagogisch klimaat, het invoeren van nieuwe leermethodes of het opstellen en schoolbreed implementeren van een antipestbeleid. De moderne schoolpsycholoog (K&J-NIP/NVO i.v.) krijgt via de opleiding daar bruikbaar ‘gereedschap’ voor. De competenties die de schoolpsycholoog daarbij ontwikkelt, strekken zich uit van het vroegtijdig onderkennen van mogelijke problemen van individuele leerlingen tot en met het opstellen van een beleidsplan voor de directie.
Daarnaast wordt in de opleiding veel aandacht besteed aan de positie van de schoolpsycholoog binnen organisaties. Vaardigheden op het gebied van samenwerken, coördineren, onderhandelen en (schriftelijk) communiceren zijn een sine qua non voor het goed functioneren van de schoolpsycholoog binnen verschillende zorg- en onderwijsorganisaties.
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De schoolpsycholoog is werkzaam in het regulier en speciaal basis- en voortgezet onderwijs en in het MBO, HBO en WO. Tot de doelgroepen van de schoolpsycholoog behoren leerlingen, ouders, leerkrachten, interne en ambulante begeleiders, management en bovenschoolse organisaties en netwerken. 
Binnen dit brede werkveld is de postacademisch opgeleide schoolpsycholoog in staat zowel onderwijs- en ondersteuningsbehoeften als zorgbehoeften te definiëren, en onderwijs- en zorgarrangementen te integreren. Dit betekent dat de schoolpsycholoog over kennis beschikt van zowel onderwijs als jeugdzorg en over vaardigheden op beide terreinen.
Na afloop van deze opleiding is de schoolpsycholoog dan ook in staat:
In directe leerlingbegeleiding (gericht op leerling, ouders, leerkracht en interne/ambulante begeleider) activiteiten te verrichten op het gebied van signalering, diagnostiek, advisering, begeleiding en (kortdurende) behandeling.
In indirecte leerlingbegeleiding (gericht op leerkracht en schoolteam) docenten te adviseren en begeleiden in de omgang met zorgleerlingen en daarnaast zorgactiviteiten binnen de school en bovenschools (bijvoorbeeld REC’s, Samenwerkingsverbanden WSNS) te initiëren en implementeren. 
De schakel te zijn tussen onderwijs- en jeugdzorginstellingen en een bijdrage te leveren aan beleidsontwikkeling in het onderwijs.
Een compleet overzicht van de competenties van de schoolpsycholoog binnen zowel de jeugdzorg als de onderwijsbegeleiding is te vinden in het Beroepsprofiel Schoolpsycholoog (beschikbaar op aanvraag).
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De opleiding is bedoeld voor psychologen en (ortho)pedagogen die werkzaam zijn in diverse vormen en instellingen van onderwijsbegeleiding en in de jeugdzorg.
Allen die een bachelor plus master-examen psychologie of (ortho)pedagogiek (voorheen doctoraal) hebben behaald, hebben toegang tot de postacademische opleiding Schoolpsycholoog. De kandidaten dienen in het bezit te zijn van de Basisaantekening Psychodiagnostiek (BAPD van het NIP) of de diagnostische aantekening van het NVO.
Belangrijk is dat kandidaten in de functie van (junior, basis) gedragswetenschapper werkzaam zijn in een geschikte praktijkplaats. De eisen voor praktijkplaatsen vindt u verderop in deze brochure. Meer informatie over de aanmelding en selectie voor de opleiding vindt u achterin deze brochure.


Casuïstiekvignet
Michael (16) zit in 4-HAVO. Toen hij zes was is hij gediagnosticeerd met het Syndroom van Asperger. Sindsdien heeft hij een ‘rugzakje’. Zijn ouders hebben een Persoonsgebonden Budget (PGB) waarmee ze onder andere huiswerkbegeleiding bekostigen. De laatste tijd gaat het niet goed met Michael. Hij wil niet meer naar school, komt ‘s ochtends zijn bed niet uit en spijbelt regelmatig. Als het zo doorgaat zal hij zijn eindexamen niet halen. Zijn ouders willen dat hij de HAVO afmaakt, maar Michael ziet daar het nut niet van in. Liever zit hij uren in zijn eentje achter de PC World of Warcraft te spelen, vaak tot diep in de nacht. 
De schoolpsycholoog op de scholengemeenschap belegt een serie gesprekken met Michael, zijn ouders, zijn mentor, de afdelingscoördinator en zijn huiswerkbegeleider. Met hen wordt de vraag besproken hoe Michael zo kan worden begeleid dat hij de eindstreep haalt. Wat kan er nog meer gedaan worden? Hoe kan Michael weer gemotiveerd worden? Kunnen de budgetten anders (beter) besteed worden? Intussen vraagt de schoolpsycholoog zich ook af waarom Michael zich nu zo gedraagt, en of er reden is om aan de eerder gestelde diagnose te twijfelen.
LoCATIES
In Nederland wordt de opleiding Schoolpsycholoog op twee plaatsen aangeboden:
Amsterdam: RINO Noord-Holland 
Nijmegen: SPON Postdoctorale-opleidingen
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De opleiding beslaat één volle dag per week theoretisch onderwijs en in principe vier dagen per week (bezoldigd) werk in de praktijk en heeft een duur van twee jaar. Cursisten kunnen eventueel minder dan 32 uur per week in de praktijk werken, maar dan wel minimaal 24 uur. In dat geval loopt het praktijkgedeelte van de opleiding door na afloop van de afronding van het theoretisch deel. 
 Het programma van de opleiding is zo opgebouwd dat niveaus van het schoolsysteem en de totale activiteitencyclus van de schoolpsycholoog aan bod komen. 
Systemische niveaus (doelgroepen):
Leerling				
Leerkracht en Klas/groep
School
Bovenschools (bestuur, Samenwerkingsverband, REC)
Ouders

Activiteitencyclus:
Signaleren
Diagnosticeren
Indiceren en Adviseren
Preventie/Interventie: Begeleiding en behandeling	
Evaluatie		

Binnen dit kader zijn tien inhoudelijke blokken geformuleerd, waarin de verschillende niveaus en activiteiten verweven zijn. Handelingsgericht werken (HGW), handelingsgerichte diagnostiek (HGD), begeleiding en coaching zijn methodieken die in alle blokken terugkomen.
Beroepsprofiel en veelgestelde begeleidingsvragen; 
Ontwikkelingspsychopathologie;
Leer- en ontwikkelingsproblemen; 
Methodieken; 
Capaciteiten en intelligentie; 
Communicatie en accountancy; 
Ouders en school; 
Sociaal-emotioneel leren; 
Onderwijs, -innovatie & -begeleiding; 
Leraren: effectief handelen. 

Op de volgende pagina vindt u een beknopt overzicht van de tien blokken en de onderwerpen die daar binnen aan bod komen.


	
1. Beroepsprofiel en veelgestelde begeleidingsvragen
	
	2. Psychopathologie

	praktijk >> theorie
	
	praktijk >> theorie

	Alle systemische niveaus
	preventie t/m evaluatie
	
	alle systemische niveaus
	preventie t/m evaluatie

	Beroepscompetenties, beroepsprofiel, Europsy
	
	ADHD, externaliseren, internaliseren,  zelfregulatie, ASS

	
	
	
	
	

	3. Leer- en ontwikkelingsproblemen
	
	4. Methodieken

	praktijk >> theorie
	
	praktijk >> theorie

	Alle systemische niveaus
	preventie t/m evaluatie
	
	alle systemische niveaus
	 

	Lezen/dyslexie, rekenen/dyscalculie, methodieken, remediatie, schoolbeleid
	
	HGD, plaatsing, verwijzing, CLB, coaching, school- en beroepskeuze

	
	
	
	
	

	5. Capaciteiten en intelligentie
	
	6. Communicatie en accountancy

	praktijk >> theorie
	
	praktijk >> theorie

	Alle systemische niveaus
	preventie t/m evaluatie
	
	alle systemische niveaus
	 

	Intelligentie en leervermogen, disharmonische intelligentieprofielen, laagbegaafdheid, hoog-begaafdheid, sociale en motivationele aspecten
	
	Beroepsethiek, professionele relaties, marketing/sales, account management, onderzoek & ontwikkeling, kwaliteitsbewaking

	
	
	
	
	

	7. Ouders en school
	
	8. Sociaal-emotioneel leren

	theorie >> praktijk
	
	theorie >> praktijk

	Alle systemische niveaus
	preventie t/m evaluatie
	
	alle systemische niveaus
	preventie t/m evaluatie

	Opvoeding, intercultureel, tweetaligheid, peers,  huiswerkbegeleiding, spijbelen, ouders & jeugdzorg
	
	Zelfbeeld en -waardering, werkhouding, indicatiestelling S(B/V)O, MKD, motivatie, schooluitval

	
	
	
	
	

	9. Onderwijs, -innovatie & -begeleiding
	
	10. Leraren: effectief handelen

	theorie >> praktijk
	
	theorie >> praktijk

	Alle systemische niveaus
	preventie t/m evaluatie
	
	alle systemische niveaus
	preventie t/m evaluatie

	SWV, 1-zorgroute, onderwijsbeleid
	
	Omgang leraar-leerling, didactiek, klassenmanagement, pedagogisch klimaat,  oplossingsgericht begeleiden, expertisevergroting
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Praktijkplaatsen
Een belangrijk onderdeel van de opleiding zijn de praktijkplaatsen op scholen in het regulier en speciaal basis- en voortgezet onderwijs en bij onderwijsbegeleidingsdiensten. Cursisten werken hier in een team of samenwerkingsverband waar gekwalificeerde, postacademisch opgeleide psychologen en/of (ortho)pedagogen deel van uitmaken (Kinder- en Jeugdpsycholoog NIP, NVO Orthopedagoog-Generalist, Gezondheidszorgpsycholoog BIG). 
De praktijkplaatsen in het kader van de opleiding bieden een brede en gevarieerde werkomgeving met: 
Cliënten in verschillende leeftijdsfasen;
Diversiteit in problematiek (gedrag, werkhouding, leren);
Een breed scala aan activiteiten: van vroegtijdige onderkenning en probleemherkenning tot handelingsgerichte diagnostiek op verschillende niveaus (leerling, leraar en klas, ouders, school, samenwerkingsverband), preventie en interventie;
Variëteit van interventievormen (kortdurende behandeling, procesbegeleiding, consultatieve leerlingbegeleiding (CLB), advisering, coaching op uiteenlopende niveaus).
Geschikte praktijkplaatsen bieden bovendien een leerklimaat waarin:
Regelmatige supervisie en systematische evaluatie plaatsvindt;
Gewerkt wordt volgens de beroepscode van het NIP en/of NVO.
De criteria die gelden voor de organisatie binnen de praktijkplaats, dan wel binnen de samenleving tussen de praktijkplaats met andere instellingen zijn de volgende:
Adequaat systeem van verslaggeving/dossiervorming;
Samenstelling staf: tenminste één postacademisch opgeleide gedragswetenschapper (K&J-psycholoog NIP, NVO Orthopedagoog-Generalist, GZ-psycholoog) of academisch opgeleide gedragswetenschapper met minstens 5 jaar ervaring;
Overlegstructuur van ontwikkelingspsychologen/(ortho)pedagogen;
Multidisciplinaire contacten;
Als werkbegeleider(s): (post)academisch opgeleide gedragswetenschapper (K&J-psycholoog NIP, NVO Orthopedagoog-Generalist, GZ-psycholoog) en/of academisch opgeleide gedragswetenschapper met minstens 5 jaar ervaring;
Mogelijkheden voor wetenschappelijk onderzoek, refereeravonden, intervisie-bijeenkomsten;
Beschikbaarheid goed toegankelijke bibliotheek op het gebied van ontwikkelingspsychologie/(ortho)pedagogiek;
Beschikbaarheid ruim gesorteerde testotheek;
In of buiten de praktijkplaats: aanwezigheid van gekwalificeerde supervisor(en).
Deze criteria gelden voor iedere afzonderlijke praktijkinstelling dan wel een samenwerking van praktijkinstellingen waaraan de cursist zich heeft verbonden.




Casuïstiekvignet
De directeur van een grote VMBO-school maakt zich zorgen over een aantal nieuwe ontwikkelingen waar het schoolteam weinig raad mee weet. Er zijn steeds vaker klachten over cyberpesten,  ‘happyslapping’ en meisjes die gedwongen worden om te ‘cammen’. Ook is er een incident geweest met een filmpje op YouTube waarin de auto van een leerkracht werd beklad. Dit incident heeft de lokale krant gehaald, wat voor de directeur aanleiding was om actie te ondernemen. 
Een schoolpsycholoog van de onderwijsbegeleidingsdienst wordt gevraagd een advies uit te brengen. In gesprekken met de directie blijkt al snel dat de school recent een enorme groei heeft doorgemaakt. Er is nog geen antipestbeleid. Het is naar eigen zeggen nooit prioriteit geweest. Volgens leerkrachten heerst op de school al enige tijd een cultuur van agressie en intolerantie tussen de leerlingen. Sommige docenten zijn allang blij dat het pesten zich nu verplaatst naar MSN, want dan hebben ze er in de klas in elk geval minder last van. 
De schoolpsycholoog formuleert een tweeledig advies. Enerzijds is psycho-educatie nodig om zowel leerlingen als personeel bewust te maken van de gevaren van MSN en YouTube en de schade die het kan berokkenen bij anderen. Anderzijds adviseert ze de school snel een antipestbeleid in te voeren en begeleidt ze de invoering ervan. Ook voert zij gesprekken met slachtoffers en pesters en geeft waar nodig een advies richting hulpverlening.
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In de praktijk kan het voorkomen dat een schoolpsycholoog in opleiding ten behoeve van zijn/haar opleiding activiteiten gaat ontplooien waarvoor hij/zij nog niet voldoende competent is om dit zelfstandig te kunnen doen. De werkbegeleider kan in die situatie de eindverantwoordelijkheid op zich nemen. Daarbij kan hij/zij ook bijvoorbeeld (mede) een bijdrage leveren aan de activiteit (bijvoorbeeld crisisinterventie, behandeling, diagnostiek op een gebied waarvoor de cursist nog onvoldoende expertise heeft). Hierover dienen duidelijke afspraken te worden gemaakt.
Om bovenstaande rol te kunnen uitvoeren is het belangrijk dat een werkbegeleider dicht bij de werkplek van de cursist zit. Hij/zij is dan ook (bij voorkeur) werkzaam binnen dezelfde instelling. Een werkbegeleider binnen een samenwerkingsverband is mogelijk, mits dit wel de mogelijkheid biedt dat de werkbegeleider actief deelneemt aan, observeert of aanwezig is bij activiteiten van de cursist.
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Supervisie is gericht op de voortgang van het eigen leerproces en het functioneren van de cursist. Het is gericht op het reflecteren op eigen handelen, ethische dilemma´s, omgaan met het spanningsveld tussen bijvoorbeeld wetenschap, praktijk, beroepscode en regelgeving of productiedruk. Ook de vraag hoe het in de opleiding geleerde in de praktijk wordt gebracht, komt aan de orde evenals een mogelijk spanningsveld tussen opleiding en dagelijkse werkzaamheden.
Een supervisor is bij voorkeur afkomstig uit een andere school, afdeling of instelling. In elk geval dient er geen directe hiërarchische relatie te bestaan tussen supervisor en cursist. De cursist moet zich vrij kunnen voelen om eigen zwakheden en dilemma’s te bespreken, zoals in het systeem of in de relatie met leidinggevenden.
De opleiding Schoolpsycholoog is door het NIP geaccrediteerd als opleidingsroute tot Kinder- & Jeugdpsycholoog NIP. Dat betekent dat cursisten na afronding van de opleiding zich kunnen laten inschrijven in het register Kinder- & Jeugdpsycholoog NIP. Hiervoor is het noodzakelijk dat de supervisie wordt gegeven door twee verschillende in het supervisorenregister opgenomen supervisoren . 
(Beoogde) supervisoren kunnen bij de registratiecommissie van het NIP een verzoek indienen tot opname in het register. Voor NVO-erkend supervisoren geldt dat ze zich zonder verdere toetsing in het supervisorenregister NIP kunnen laten opnemen. 
Momenteel ligt de aanvraag bij het NVO voor registratie van de opleiding als een door NVO erkende opleidingsroute, bijvoorbeeld tot NVO Orthopedagoog-Generalist. Mocht de opleiding ook daar worden geaccrediteerd dan dient de supervisie te worden gegeven door twee verschillende, door het NVO-erkende supervisoren.
Totaal is 90 uur supervisie vereist.
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Werkbegeleiders moeten voldoen aan de volgende eisen:
geregistreerd zijn als K&J-psycholoog NIP en/of NVO Orthopedagoog-Generalist en/of GZ-psycholoog en/of;
aantoonbare ervaring hebben van tenminste 5 jaren in de kinder- & jeugdpsychologie dan wel (ortho)pedagogische praktijk;
verbonden zijn aan een praktijkinstelling op het gebied van de onderwijshulpverlening en daar zelfstandig het beroep van psycholoog of orthopedagoog uitoefenen;
de beroepsethiek voor psychologen en/of die voor (ortho)pedagogen onderschrijven en volgens die ethiek handelen.
Supervisoren moeten voldoen aan de volgende eisen:
geregistreerd zijn als K&J-psycholoog NIP en/of NVO Orthopedagoog-Generalist en/of GZ-psycholoog en/of;
aantoonbare ervaring hebben van tenminste 5 jaren in de kinder- & jeugdpsychologie;
voor psychologen moet de supervisor opgenomen zijn in het supervisorenregister van het NIP (kinder- & jeugdpsycholoog NIP);
voor orthopedagogen moet de supervisor opgenomen zijn in het supervisorenregister van het NVO;
de beroepsethiek voor psychologen (NIP) of die voor (ortho)pedagogen NVO onderschrijven.













Casuïstiekvignet
Charlotte (38) is leerkracht in het basisonderwijs. Ze geeft les aan groep 7, en heeft daar te maken met veel lastig gedrag. In haar klas zitten zowel een aantal kinderen met ADHD als twee hoogbegaafde kinderen die zich snel vervelen en dan gaan klieren. Charlotte heeft grote moeite om orde te houden. De leerprestaties van de hele klas gaan de laatste tijd achteruit en ouders verwijten haar dat ze te “soft” is. 
De school schakelt een schoolpsycholoog in om de positie van Charlotte te evalueren. Charlotte heeft een paar jaar terug al eens een burn-out gehad en heeft toen een cursus klassenmanagement gedaan. Volgens Charlotte heeft dat wel geholpen maar zit ze nu weer tegen een burn-out aan. De directrice is van mening dat ze Charlotte al zo veel ontlasten als mogelijk is binnen hun kleine organisatie. 
De schoolpsycholoog observeert de problemen in de klas en praat met Charlotte en de school over de situatie. Ze adviseert een coachingtraject voor Charlotte, waarin vooral gewerkt kan worden aan de manier waarop ze tegen de klas aankijkt . Tegelijkertijd overweegt ze of er op groepsniveau aanpassingen nodig zijn en bespreekt ze met de schoolleiding en Charlotte of ondersteuning door de collega’s haar kan helpen. Voor de kinderen die extra zorg nodig hebben, wordt een goed begeleidingsplan opgesteld.
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Deze landelijke opleiding is ontwikkeld op initiatief van de sector Jeugd van het NIP en wordt georganiseerd door de RINO (Amsterdam) in samenwerking met het SPON, Postdoctorale-opleidingen Nijmegen. De inhoudelijke inrichting van de opleiding is in handen van een adviescommissie bestaande uit:
Helen Bakker - hoofdopleider van de postacademische opleiding Schoolpsycholoog, K&J-psycholoog Specialist NIP, Universitair Hoofddocent en Programmacoördinator Masteropleiding Kinder- en Jeugdpsychologie aan de Universiteit Utrecht;
Margot Taal - adjunct hoofdopleider van de postacademische opleiding Schoolpsycholoog Amsterdam en Universitair Hoofddocent ontwikkelingspsychologie en programmacoördinator schoolpsychologie  aan de Universiteit van Amsterdam;
Lianne Hoogeveen – adjunct hoofdopleider van de postacademische opleiding Schoolpsycholoog Nijmegen, Ontwikkelingspsycholoog, GZ-psycholoog, hoofd Centrum voor Begaafdheidsonderzoek en verbonden aan de Radboud Universiteit Nijmegen;
Kees Braspenning, voormalig directeur van het Centrum Educatieve Dienstverlening (CED) te Rotterdam;
Annematt Collot d’Escury - voorzitter sector Jeugd NIP, GZ-psycholoog en K&J-psycholoog Specialist NIP;
Patty Fukken, GZ-psycholoog, K&J-psycholoog NIP en schoolpsycholoog;
Helma Koomen, universitair docent orthopedagogiek UvA, GZ-psycholoog, NVO Orthopedagoog-Generalist;
Noëlle Pameijer, K&J-psycholoog Specialist NIP, GZ-psycholoog, schoolpsycholoog;
Johan Woudenberg, GZ-psycholoog, NVO Orthopedagoog-Generalist, K&J-psycholoog NIP.
De hoofdopleider en de adjunct hoofdopleiders hebben de eindverantwoordelijkheid voor de postacademische opleiding schoolpsycholoog voor de opleidingslocaties Amsterdam én Nijmegen. 
Aangesteld door de RINO in Amsterdam is onderwijsdeskundige Ineke Hol. Zij is coördinator postacademische opleidingen en heeft samen met de (adjunct)hoofdopleiders de dagelijkse leiding over de opleiding in Amsterdam. Zij wordt daarbij administratief ondersteund door Mieke Tump.
Aangesteld door het SPON in Nijmegen is onderwijscoördinator Annemarie Glorie. Zij is coördinator postacademische opleidingen en heeft samen met de (adjunct)hoofdopleiders de dagelijkse leiding over de opleiding in Nijmegen. Zij wordt daarbij administratief ondersteund door Betsie Hartman.
[bookmark: _Toc273534099]Helen Bakker – hoofdopleider 
Dr. Helen Bakker is Kinder- en Jeugdpsycholoog Specialist NIP, werkzaam als Universitair Hoofddocent op de afdeling Ontwikkelingspsychologie van de Universiteit Utrecht, waar ze programmacoördinator is van de Master Kinder- en Jeugdpsychologie. Daarnaast is ze voormalig voorzitter en bestuurslid van de International School Psychology Association (ISPA) en lid van de stuurgroep Network of European Psychologists in the Educational System (NEPES). In het verleden heeft ze meer dan tien jaar als schoolpsycholoog gewerkt in verschillende onderwijsinstellingen. 
Helen Bakker over haar rol in deze opleiding: “Als Past President van ISPA probeer ik bruggen te bouwen tussen schoolpsychologen van over de hele wereld en internationale professionele standaarden voor het beroepsveld te ontwikkelen. Geïnspireerd door mijn werk bij ISPA en de huidige internationale ontwikkelingen, heb ik aan het begin gestaan van deze opleiding. Ik wil dan ook graag meehelpen aan het professionaliseren en beter profileren van de schoolpsycholoog in het Nederlandse onderwijs en elders in Europa!”
[bookmark: _Toc273534100]Margot Taal - adjunct hoofdopleider Amsterdam
Dr. Margot Taal is Universitair Docent bij de Programmagroep Ontwikkelingspsychologie van de Universiteit van Amsterdam, waar ze coördinator is van het programma Schoolpsychologie in het Bachelor- en Masteronderwijs. 
Margot Taal over haar rol in deze opleiding: “Vanuit mijn werk aan de UvA ben ik actief betrokken geraakt bij de opzet van de opleiding. Eerst in het voortraject, als projectleider vanuit de sector Jeugd. Daarin heb ik in nauwe samenwerking met de sectie Schoolpsychologen van het NIP de contouren van het onderwijs vastgesteld. Vervolgens heb ik in dienst van de RINO en in samenwerking met een commissie van experts de opleiding daadwerkelijk op de rails gezet. Het enorme enthousiasme van alle schoolpsychologen die ik erover spreek en mail vormen een continue bron van inspiratie! Ook om de opleiding uit te breiden naar een nieuwe locatie: Nijmegen”
[bookmark: _Toc273534101]Lianne Hoogeveen – adjunct hoofdopleider Nijmegen
Dr Lianne Hoogeveen is GZ-psycholoog en hoofd van het Centrum voor Begaafdheidsonderzoek (CBO) van de Radboud Universiteit Nijmegen. Daarnaast is zij als docent verbonden aan de afdeling Orthopedagogiek van Leren en Ontwikkeling en geeft zij onderwijs binnen de GZ-opleiding (SPON), de opleiding Schoolpsycholoog en de tweedaagse cursus Hoogbegaafdheid (RINO Noord-Holland te Amsterdam) en het Instituut voor Leraar en School (ILS) van de Radboud Universiteit Nijmegen. 
Ze verricht wetenschappelijk onderzoek op het gebied van onderwijsaanpassingen voor hoogbegaafde leerlingen. Lianne Hoogeveen is lid van het Generaal Committee van de European Council of High Ability en werkt samen met collega’s van verschillende binnen – en buitenlandse universiteiten. 




casuïstiekvignet
Op een basisschool met veel allochtone kinderen worden bij een viertal kinderen in groep 4 forse lees- en spellingproblemen gesignaleerd. Het lezen komt niet op gang, het tempo is (te) laag en bij het spellen zijn er problemen met de letterkennis en de spellingregels. Rekenen wordt ook zwakker. Daarnaast wordt ook de motivatie van deze leerlingen minder. De school schakelt een schoolpsycholoog van de Onderwijsbegeleidingsdienst in om een psychologisch onderzoek en een dyslexieonderzoek te doen en zonodig een dyslexieverklaring voor deze kinderen af te geven opdat zij verder adequaat begeleid kunnen worden.
Bij twee van de kinderen wordt een flinke achterstand op het gebied van lezen en spellen geconstateerd, die verklaard kan worden vanuit fonologische verwerkingsproblemen. Bij de twee andere kinderen twijfelt de schoolpsycholoog over de diagnose dyslexie. Beide kinderen blijven over de hele linie achter ten opzichte van hun leeftijdsgenoten en bij nader onderzoek blijkt de intelligentie van beiden op een benedengemiddeld niveau te zijn. Er is sprake van werkhoudingsproblemen en overvraging, waardoor er ook emotionele problemen zijn.
De schoolpsycholoog vraagt zich af of de school deze kinderen de begeleiding kan geven die ze nodig hebben. De school denkt dat deze kinderen zich in het SBO beter kunnen ontwikkelen maar de ouders zijn hier fel op tegen. In overleg met de directie en de ouders wordt besloten de kinderen voorlopig op de school te houden. De Schoolpsycholoog stelt een begeleidingsplan op voor deze twee kinderen.
[bookmark: _Toc273534107]
8.	Accreditatie
De opleiding Schoolpsycholoog is door het NIP geaccrediteerd als opleidingsroute tot Kinder- & Jeugdpsycholoog NIP. Dat betekent dat cursisten na afronding van de opleiding zich kunnen laten inschrijven in het register Kinder- & Jeugdpsycholoog NIP.
De aanvraag voor erkenning van de opleiding door de NVO, bijvoorbeeld als opleidingsroute tot NVO Orthopedagoog-Generalist ligt momenteel bij het NVO.
Het curriculum van de opleiding is gebaseerd op de richtlijnen van de International School Psychology Association (ISPA) en is afgestemd op de eisen van EuroPsy, gesteld door de European Federation of Psychologists’ Associations (EFPA). Naar verwachting zal de opleiding dan ook geaccrediteerd worden voor het European Certificate of Psychology.  
Voor meer informatie, zie:
ISPA: www.ispaweb.org
EFPA: www.efpa.eu
EuroPsy: www.europsy.nl
NIP-sector Jeugd: www.jeugdpsycholoog.nl
NVO: www.nvo.nl	
[bookmark: _Toc273534108]



9.	Aanmelding voor de opleiding
[bookmark: _Toc273534114]Aanmelding voor de opleiding in Nijmegen
U kunt zich aanmelden tot uiterlijk 15 april 2012 voor de opleiding schoolpsycholoog die start in augustus 2012 door middel van het aanmeldingsformulier dat u vanaf 15 december 2011 kunt vinden op de website www.spon-opleidingen.nl. Op het aanmeldingsformulier staat wat u met dit formulier dient mee te sturen om voor een selectiegesprek in aanmerking te komen.
[bookmark: _Toc273534109]Selectie
Uw aanmelding wordt beoordeeld door een selectiecommissie, bestaande uit de hoofdopleiders en/of een docent. Op basis van het aanmeldingsformulier, inclusief een motivatiebrief, wordt een selectie gemaakt voor een selectiegesprek. Dit gesprek zal in mei of juni 2012 plaatsvinden bij het SPON, Toernooiveld 5 te Nijmegen. Eind juni 2012 hoort u of u bent toegelaten tot de opleiding, bent afgewezen of op de reservelijst bent geplaatst.
[bookmark: _Toc273534110]Opleidingslocatie
De opleiding vindt plaats bij het SPON te Nijmegen. U vindt het SPON op het universiteitsterrein van de Radboud Universiteit Nijmegen. Voor een volledige routebeschrijving raadpleegt u de website onder contact: www.spon-opleidingen.nl
[bookmark: _Toc273534111]Start augustus 2012 
De opleiding begint met een introductie op maandag 27 augustus 2012. De lessen starten op maandag 3 september 2012. De opleiding omvat één dag per week theoretisch onderwijs gedurende twee jaar, en wel op maandag, ’s middags van 14.00 tot 17.00 uur en ’s avonds van 18.00 tot 21.00 uur. Er wordt rekening gehouden met de schoolvakanties van regio zuid. 
[bookmark: _Toc273534112]Kosten en annulering
De kosten voor de opleidingen met een start in 2011 bedragen € 17.500,-. De kosten voor opleidingen met een start in 2012 worden nog nader bekend gemaakt. 
Daarnaast dient u rekening te houden met kosten voor aan te schaffen boeken (ongeveer € 600,-) en kosten voor supervisie (ongeveer € 80,-  tot € 110,- per uur). U kunt de opleidingskosten eventueel in termijnen betalen.
Annuleren kan alleen schriftelijk. Als annuleringsdatum geldt de datum van ontvangst. Bij annulering meer dan 10 weken voor aanvang wordt 35,00 euro in rekening gebracht. Tussen 10 en 6 weken betaalt u 20% van het totale factuurbedrag. Tussen 6 en 3 weken is dat 50%. Bij nog latere annulering ontvangt u geen restitutie. U neemt dan zo spoedig mogelijk contact op met het SPON. 
[bookmark: _Toc273534113]Informatie
Voor meer informatie over de opleiding kunt u contact opnemen met SPON postdoctorale-opleidingen en vragen naar Annemarie Glorie of Betsie Hartman.
Telefoon	: 	024 3612511
E-mail		: 	a.glorie@acsw.ru.nl of b.hartman@acsw.ru.nl

Aanmelding voor de opleiding in Amsterdam
U kunt zich aanmelden uiterlijk tot 31 augustus 2011 voor de opleiding schoolpsycholoog met de start in januari 2012 in Amsterdam door middel van het aanmeldingsformulier bij deze brochure of via de website www.rino.nl/(BIG)opleidingen. Op het aanmeldingsformulier staat wat u met dit formulier dient mee te sturen om voor het selectiegesprek in aanmerking te komen.
[bookmark: _Toc273534115]Selectie
[bookmark: _Toc273534116]Uw aanmelding wordt beoordeeld door een selectiecommissie, bestaande uit de hoofdopleiders en/of een lid van de adviescommissie. Op basis van het aanmeldingsformulier, inclusief een motivatiebrief, wordt een selectie gemaakt voor een gesprek. De gesprekken vinden begin september 2011 plaats bij De RINO Noord-Holland, Leidseplein 5 te Amsterdam. Eind september 2011 hoort u of u bent toegelaten tot de opleiding of dat u bent afgewezen. 
Opleidingslocatie
De opleiding vindt plaats bij de RINO Noord-Holland, Leidseplein 5 te Amsterdam. De locatie is zeer goed bereikbaar met het openbaar vervoer. De auto kunt u op twee minuten loopafstand van het Leidseplein (betaald) parkeren. 
Een volledige routebeschrijving vindt u op onze website: www.rino.nl/route. 
[bookmark: _Toc273534117]Start januari 2012
[bookmark: _Toc273534118]De opleiding begint met een introductie op donderdag 12 januari 2012. De lessen starten op donderdag 19 januari 2012. De opleiding omvat één dag per week theoretisch onderwijs gedurende twee jaar, en wel op donderdag ’s middags van 14.00 tot 17.00 uur en ’s avonds van 18.00 tot 21.00 uur. Er wordt rekening gehouden met de schoolvakanties van regio noord. 
Kosten en annulering
De kosten voor de opleiding bedragen € 17.500,-. Daarnaast dient u rekening te houden met kosten voor aan te schaffen boeken (ongeveer € 600,-) en kosten voor supervisie (ongeveer € 80,-  € 110,- per uur). U kunt de opleidingskosten eventueel in termijnen betalen.
[bookmark: _Toc273534119]Annuleren kan alleen schriftelijk. Als annuleringsdatum geldt de datum van ontvangst. Bij annulering meer dan 10 weken voor aanvang wordt 35,00 euro in rekening gebracht. Tussen 10 en 6 weken betaalt u 20% van het totale factuurbedrag. Tussen 6 en 3 weken is dat 50%. Bij nog latere annulering ontvangt u geen restitutie. U neemt dan zo spoedig mogelijk contact op met de RINO (zie verder www.rino.nl/annuleringsregeling). 
Informatie
Voor meer informatie over de opleiding kunt u contact opnemen met de RINO Noord-Holland en vragen naar Ineke Hol of Mieke Tump 
Telefoon	: 	020 625 08 03
E-mail		: 	inekeHol@rino.nl of mieketump@rino.nl 
Informatie over alle cursussen en opleidingen die de RINO Noord-Holland verzorgt kunt u vinden op onze website: www.rino.nl.



[bookmark: _Toc273534120]11. 	Op het snijvlak van zorg en onderwijs
Over de tweejarige opleiding tot schoolpsycholoog
Bron: RINO brochure nascholing ggz 2009
Passend onderwijs
Het werk van de schoolpsycholoog wordt vaak gezien als het een-op-een begeleiden van leerlingen met problemen. Maar hoewel dit zeker tot de taken behoort, is het werk allang veel breder geworden. Helen Bakker, Kinder- en Jeugdpsycholoog Specialist NIP verbonden aan de Universiteit Utrecht en  voorzitter van de Internationale Vereniging van Schoolpsychologen (ISPA), en Margot Taal, Hoofddocent aan de Universiteit van Amsterdam, werken aan het curriculum voor de nieuwe tweejarige opleiding Schoolpsycholoog. Taal vertelt: “Een schoolpsycholoog is er niet alleen voor de begeleiding en behandeling van probleemleerlingen, maar juist ook voor preventie en signalering. Dat sluit ook precies aan op de komende zorgplicht voor scholen.”
Scholen in Nederland krijgen in 2010 een zorgplicht, waardoor de vraag naar schoolpsychologen sterk zal stijgen, zo is de verwachting. Bakker: “Op dit moment is het nog zo dat scholen zelf grenzen mogen stellen aan de zorg die ze bieden aan leerlingen. Ze hebben vaak samenwerkingsverbanden met speciale scholen, waarnaar ze probleemleerlingen kunnen doorverwijzen. De speciale zorg is nu vaak aanbodgericht, maar straks komt niet het aanbod (de school) maar de leerling centraal te staan.” Vanaf 2010 wordt namelijk de verantwoordelijkheid van de school uitgebreid, en moet elke school in principe ‘passend onderwijs’ voor iedereen aanbieden. Scholen mogen leerlingen alleen nog doorverwijzen als ze een plek op een speciale school kunnen garanderen. 
 (
Het eerste belang van de schoolpsycholoog blijft altijd de ontwikkeling van het kind. Maar om dat te bereiken wordt ook het systeem aangesproken: de klas, de school, de ouders.
)Deze nieuwe verantwoordelijkheid legt vooral druk op het reguliere onderwijs. In het speciaal onderwijs hebben scholen vaak al een psycholoog of gedragswetenschapper in dienst, maar voor reguliere scholen is dat minder vanzelfsprekend. Taal: “Dit is een belangrijke aanleiding om nu met de opleiding te starten. Er zal meer vraag ontstaan naar schoolpsychologen, maar bovendien willen we de beroepsgroep veel duidelijker profileren.”	
Schoolbreed werken
Het beroep van schoolpsycholoog bevindt zich op de grens van zorg en onderwijs. Bakker: “Een goede schoolpsycholoog heeft overzicht over zowel de leer- als psychosociale ontwikkeling, en over de schoolorganisatie. Vanuit zo’n ‘helicopter view’ kan de schoolpsycholoog bijdragen aan het beleid van de school.” Bovendien, vult Taal aan, is de toegevoegde waarde van een schoolpsycholoog vooral dat hij problemen kan voorkomen. “De schoolpsycholoog is er idealiter vóórdat het misgaat. Daarmee wordt uiteindelijk het leerrendement op school vergroot.”
De opleiding wordt ontwikkeld vanuit een systemische benadering, met veel aandacht voor de verschillende niveaus waarop de schoolpsycholoog werkt: van individuele kinderen tot de klas en de school als systeem. En ook bovenschools, in het grotere systeem van onderwijsbegeleidingsdiensten, speciaal onderwijs en hulpverleningsinstanties. In deze context komt ook de term ‘schoolbreed’ vaak terug. Taal legt uit: “Schoolbreed wil eigenlijk zeggen dat de schoolpsycholoog niet alleen kijkt naar kinderen als individu, maar ook naar groepen kinderen als ‘typen’, en daar beleid voor ontwikkelt. Dat kunnen zowel hoogbegaafde als moeilijk lerende kinderen zijn, of kinderen met gedragsproblemen.”
 (
Een structurele postacademische opleiding tot schoolpsycholoog is er eenvoudigweg nog niet. Tot nu toe is het voor psychologen die zich hierin willen specialiseren vooral sprokkelen van allerlei korte cursussen.
)Zo bezien helpt de schoolpsycholoog kinderen vaak indirect, door bijvoorbeeld leerkrachten te coachen of door psycho-educatie van ouders. “De schoolpsycholoog moet een vraagbaak zijn voor het onderwijzend personeel, en liefst ook voor de directie.” Tegelijkertijd, benadrukt Bakker, “blijft het eerste belang van de schoolpsycholoog altijd de ontwikkeling van het kind. Maar om dat te bereiken wordt ook het systeem aangesproken. Dit houdt ook in dat we het liefst vanuit het grotere systeem – de school – inzoomen op het kind. Nu is het vaak nog andersom: er is een kind met een probleem, en vandaaruit wordt uitgezoomd – naar de klas, de school, de ouders – om uit te vinden waar het probleem zit.”	
De schoolpsycholoog kan dan ook juist op het niveau van schoolbreed beleid veel betekenen. Taal: “Neem het voorbeeld van een grote school waar een schoolpsycholoog signaleert dat er in verschillende klassen hoogbegaafde kinderen zijn. Die kinderen werken sneller dan andere kinderen, zijn eerder klaar met hun werk en gaan zich dan vervelen. Tot nu toe heeft elke leerkracht daar zijn of haar eigen oplossing voor bedacht. De schoolpsycholoog kan zoiets juist schoolbreed aanpakken en zorgen voor extra onderwijs waarin die kinderen op hun eigen niveau worden aangesproken.”
Psycho-educatie
Ook op het gebied van psycho-educatie en advisering rond passende programma’s ligt een belangrijke taak voor de schoolpsycholoog, zo benadrukt Bakker. “Er worden bijvoorbeeld gedragsproblemen gesignaleerd op een school; er wordt veel gespijbeld, of bepaalde klassen zijn moeilijk in het gareel te houden. De schoolpsycholoog kan dan helpen om beleid te ontwikkelen en bijvoorbeeld gedragsprogramma’s in te voeren.” Voorbeelden hiervan zijn het Taakspel, een gedragsprogramma voor basisscholen, of een antipestbeleid voor het voortgezet onderwijs. Maar ook psycho-educatie van ouders, door hen voor te lichten over huiswerkbegeleiding.
Een voorwaarde hiervoor is wel dat de schoolpsycholoog goed op de hoogte is van de voorhanden zijnde methodieken, en in staat is die op een systematische manier in te zetten. Taal: “Wat dat betreft proberen we ook zeker een onderzoekshouding bij de cursisten aan te leren – wat tegenwoordig zo mooi de ‘scientist practitioner’ heet.” Zo’n onderzoekshouding zorgt ervoor dat de schoolpsycholoog in staat is duidelijke doelen voor projecten te stellen en de resultaten inzichtelijk en evalueerbaar te maken. “Het is met name een analytische, systematische houding. Zorgen dat je transparant werkt, en rekenschap kan geven van wat je doet.”
Juist door overzicht te creëren over het vakgebied en praktische vaardigheden in te bedden in een theoretisch kader zal de opleiding tot schoolpsycholoog in een behoefte voorzien. Want, zoals Bakker concludeert, “een structurele postacademische opleiding tot schoolpsycholoog is er in Nederland eenvoudigweg nog niet. Tot nu toe is het voor psychologen die zich hierin willen specialiseren vooral sprokkelen van allerlei korte cursussen. Door dat systematisch te bundelen in een tweejarig curriculum zetten we een standaard neer die heel erg kan helpen voor de positionering van de beroepsgroep en de kwaliteit van de beroepsuitoefening.”
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